
 

 

 

V Pavlově dne 30. 4. 2026 

 

Ředitel školy vyhlašuje 

výběrové řízení na pozici UČITELE 1. STUPNĚ ZŠ  pro šk. rok 2026/2027 

Z DŮVODU ODCHODU ZAMĚSTNANKYNĚ NA RODIČOVSKOU DOVOLENOU VYPISUJI  

VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ NA POZICI UČITELE 1. STUPNĚ ZŠ 

Nabízíme: 

- pracovní úvazek od 0,75 s případnou možností doplnění až do úvazku 1,00 a tomu odpovídající plat dle 

platových tarifních tabulek pro školství 

- třídnictví spojeného 4. a 5. ročníku (13 dětí) v nadstandardně vybavené třídě a k tomu odpovídající 

příplatek za třídnictví  

- možnost být součástí malého tvůrčího týmu – 6 pedagogických pracovníků ZŠ a MŠ 

- podporu v oblasti spolupráce a sdílení zkušeností v rámci pedagogické práce 

- pravidelné čtvrtletní odměny za aktivní přístup k práci, profesionální přístup a aktivity naplňující 

koncepci školy 

- nástup od 24. 8. 2026 

Požadujeme: 

- odpovídající kvalifikaci, trestní bezúhonnost 

- otevřenost k moderním inovativním přístupům ve vzdělávání 

- aktivní přístup, organizační schopnosti a náklonost pro spolupráci v týmu 

- přátelský vztah k dětem a respekt k jejich individualitě  

Součástí práce na naší škole je: 

- výuka v podmínkách malotřídní školy s důrazem na organizaci práce v různorodých skupinách 

- podpora pohybu ve třídě i venku 

- pravidelná setkání s rodiči a tripartity 

- exkurze a kulturní akce 

 

 

Naším cílem pro příští školní rok je postupné směřování k certifikaci programu  

ZAČÍT SPOLU a získání certifikátu RODIČE VÍTÁNÍ 

Životopisy s motivačním dopisem zasílejte na adresu: zs.pavlov@seznam.cz  

nejpozději do 29. května 2026.  

Vážným zájemcům nabízíme možnost nahlédnout do výuky a seznámit se s chodem školy přímo na místě.  

 

          ……………………………… 

           ředitel školy 


